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「퇴직자·재직자 경력전환 지원사업」 
제2차 프로젝트 관리(PM)- CPME®양성 과정 시행

한국원자력산업협회는 9월 27일부터 5일간 원자력생태계 지원사업의 일환으로 “「퇴직자·재직자 
경력전환 지원사업」 제2차 프로젝트 관리-CPME®양성 과정”을 시행했다. 격상된 사회적 거리두기로 
인해 실시간 온라인 강의로 실시되었다. 

원자력생태계를 지원하기 위해 시행한 이번 교육은 원자력 분야 2년 이상 경력을 보유한 원전기업 
재직자와 퇴직자 13명을 대상으로 원자력 프로젝트 관리(PM)의 경력전환을 위한 교육으로 구성되
었다.

교육은 원자력생태계 지원사업 소개를 시작으로 PM의 개요, 통합 및 편익 관리, 범위 관리, 일정 관
리, 자원 관리, 이해관계자 관리 등 13가지의 교육 프로그램이 진행되었고 교육을 통해 프로젝트 관
리(PM) 실무 역량 확보 및 CPME®자격증 취득을 지원하였다.

이번 교육을 위해 한국프로젝트경영협회(KPMA)에서 자체 발간한 프로젝트 관리 지침서 등 교재
를 통해 양질의 교육을 제공하여 교육생의 이해를 도왔다.

한편 원자력산업협회는 퇴직자 및 재직자의 경력전환을 위해 11월 3일부터 11월 5일까지 프로젝
트 관리(PM) 실무 역량 강화 교육과 제3차 원자력 품질·안전 교육을 준비하고 있다.  

이번 제2차 프로젝트 관리-CPME®양성 과정은 온라인으로 진행되었다.



2021 • 10   99

원산소식

2022 한국원자력연차대회 기술기획위원회 (TPC) 1차 회의 개최

한국원자력산업협회는 <2022 한국원자력연차대회> 개최를 위한 ‘2022 한국원자력연차대회 기술
기획위원회(TPC, Technical Program Committee) 1차 회의’를 10월 7일 원자력산업협회 대회의실
에서 개최했다.

이번 기술기획위원회 회의에는 원자력산업협회 강재열 부회장과 한국원자력학회 백원필 수석부회
장(기술기획위원장), 한국전력공사 박용권 부장, 한국원자력환경공단 오주호 실장, 단국대 문주현 교
수 등이 참석해 ‘2022 한국원자력연차대회’ 개최 방향에 대해 논의했다.

이날 회의에서는 대회주제를 ‘탄소중립과 수소경제를 위한 청정에너지-原子力 ’으로 선정하였고, 2
개의 패널세션과 특별세션에 대한 논의도 진행됐다. 앞으로 기술기획위원회는 결정사항을 바탕으로 
수정과 검토 기간을 거쳐 대회 프로그램을 최종 공개할 예정이다.

원자력산업협회는 매년 개최되는 한국원자력연차대회 세션 구성을 위한 기술기획위원회를 구성하
여 운영하고 있으며, 올해는 1 4개 기관에서 15명의 기술기획위원을 위촉하였다.  




